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מיוחד קיבוצי הסכם

2018 י ?1' בחודש ביום חתםונ נערךש

 מר )בפיעל(, אוצרה במשרד עבודה סכמיוה השכר על הממונה ידי על המיוצגת ראל,יש מדינת : בין

ראוור;פ אהוד מר נה,המדי שירות נציב מ״מ על-ידי ו/או באב"ד שי

 נה"("המדי :להלן)

אחד מצד

1
 הכללית ובדיםהע תדרותההס יו״ר ידי על המיוצגת חדשהה לליתהכ בדיםהעו דרותהסת לבין:

 מר ינה,המד עובדי רותסתדה ויו״ר קורן,ניסנ אבי מר קצועי,מ לאיגוד האגף ויו״ר שההחד

יעקוב׳; אריאל

ת"(דרוההסת" :)להלן

שני מצד

 חדיםמיו ידיםבתפק טריםשו צעותבאמ בול,הג מעברי את עברב תפעלה שראלי טרתומש הואיל:

 מעברי למינהל ראליש רתממשט הועבר הגבול מעברי עולותפ הואילו "(;שת״מים" להלן:)

;גבול״(ה עברימ מינהל״ :הלן)ל האוכלוסין רשותב הגבול

 חד,מיו קיבוצי כםבהס סדרוהו גבול,ה מעברי מינהל עובדי של והשכר עבודהה ותנאי ואילוה והואיל:

 חדשהה לליתהכ עובדיםה רותסתדה לבין שראלי מדינת בין 02.03.2009 ביום ונחתם נערךש

״(2009 הסכם״ להלן:)

;הגבול מעברי במינהל קלטונ שת״מיםמה חלקו : והואיל

 כלליתה עובדיםה סתדרותוה שראלי מדינת כנגד ת״מיםמהש חלק -ידיעל תביעה גשהוהו והואיל:

 בקשוהת גרתהבמס עה"(,"התבי : להלן ;54391-02-11 )ת״א( ס״ע מוביל )תיק דשההח

;תביעהב פורטכמ שונים, תייםהצהר עדיםס

 ביחס ביעההת הגשת קבותבע התעוררוש המחלוקות מכלול את סדירלה מעוניינים דדיםוהצ :הואילו

;זה סכםבה ורטלמפ בהתאם והכל הסכםה חל עליהם עובדיםה לכל
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 כאמור וסדרה המדינה, שירותל שראלי טרתממש שת״מיםה של מחלהה תרותי העברת נייןוע והואיל:

 כלוסיןהאו שותר - לשת״מים מחלה יתרות העברת בנושא 05.02.2017 מיום דיון בסיכום

;לעובדים דעותהו לחהש המדינה זה דיון לסיכום תאםובה

 או ב׳ בגמול גבול,ה מעברי במינהל הקליטה במועד זכאים שהיו לשתמ״ים, להכיר סכםוהו והואיל:

זה. הסכםב פורטכמ נהל,מי גמולכ נהל,מי גמול

לקמן:כד דדיםהצ בין הוסכםו הותנה לפיכך

1 הסכםל המבוא .1
!

ממנו. פרדנ בלתי חלק וויםמה לו חיםוהנספ זה סכםלה המבוא א.

 סכם,הה שנותפר לעניין מהן למודל ואין בלבד הנוחות לשם הינן עיפיםהס ותרותכ ב.

מצומו.צ או חבתוהר

 אלא פך,ולהי במשמע זכר לשון גם קבהנ לשוןו כאחד לנשיםו ריםלגב יחםמתי זה סכםה ג.

אחרת. כוונה תמעתמש אם

 אלא פך,ולהי במשמע יחיד לשון גם רבים לשוןו כאחד לרביםו ליחיד ייחסמת זה סכםה ד.

אחרת. כוונה מעתמשת אם

 לרבות לעת, מעת שהוא כפי קוקלחי הינה וונההכ חיקוק זה הסכםב נזכר בו מקום בכל ה.

במקומו. הבא חיקוק

 הסכמים בחוק רשכנד לרישום יוגשו בכתב, לו, צדדיםה ידי על יעשה זה בהסכם ינויש כל ו.

.1957 שי״ז-ת יים,קיבוצ

שנותו.לפר שמשוי לא זה, סכםה תימתלח עובר הצדדים בין הוחלפוש טותטיו ז.

רמטיבי.הנו ממעמדו לשנות כדי זה הסכםב הדיון סיכום אזכורב אין ח.

הסכםה חולתת .2

 שטרתבמ ששרתו ,2009 סכםלה 3 סעיףב רתםהגדכ גבול,ה מעברי עובדי על יחול זה הסכם

 מעברי בדירוג הגבול מעברי במינהל לעבוד רצףב ועברו בול,הג בריבמע ״מים,כשת שראלי

 או בול"הג מעברי עובדו״ הגבול" עברימ דירוג" להלן:) 2009 הסכםל 6 בסעיף אמורכ הגבול

בהתאמה(. ד""עוב

ין



 רותםשי סיום בשל טוריםפי פיצויי להם שולמו אשר עובדים- על גם יחול זה הסכם כי ובהרמ

 חתימת מועד לפני הגבול עברימ במינהל קתםהעס שסיימו עובדים על וכן שראלי שטרתבמ

.להלן זה בהסכם מפורטכ והכל זה סכםה

 סיום בשל ריםפיטו פיצויי להם שולמו אשר ור,כאמ ובדיםע לגבי כי מובהר ספק הסר למען

 ישובח צורךל שראלי שטרתבמ רותםשי קופתת חשבוןב תובא לא ראל,יש שטרתבמ שירותם

 שולמיםהמ חריםא מיםשלות לצורך או במדינה קתםעסה סיום בגין המשולמים טוריםפי פיצויי

 ככל מטיבות סכמותמה רועלג כדי באמור אין ספק הסר למען דינה.במ קתםעסה סיום בגין

מטיבים. תנאים עם פרישה ענייןב הסכמים לרבות הסכמיםב צדדים,ה בין שיוסכמו וככל שיהיו

 גם זה, הסכם נייןלע יראו, זה סעיףב כאמור רצף"" לעניין כי, ספק הסר למען מובהר כן, כמו

 שים,נ עבודת חוק לפי והורות לידה בתקופת או לואיםבמי שהה עברהמ שבמועד עובד

 הלאומי הביטוח חוק לפי ריוןה בשמירת או ם"(,נשי עבודת "חוק להלן:) 1954 - התשי״ד

 כורתמש ללא חופשהב או אומי"(הל יטוחהב חוק" )להלן: 1995 - תשנ״ה שולב[מ נוסח]

 לאומי יטוחלב וסדמהמ פגיעה דמי שלוםבת העובד את המזכה תקופהב או חלהמ לרגל

הלאומי. הביטוח בחוק גדרתוכה

שחקתנ ישיתא שכר תוספת .3

, רות:הגד .3.1

 בגין שראל,י טרתמש על-ידי לעובד שולמה אשר רונההאח סיסיתהב שכורתהמ סכום ."-4"

;.מלאה שרהלמ וקנןמת לא,מ עבודה חודש בגין גבול,ה עבריבמ כשת״מ רותושי

 חישוב צורךל בחשבון המובאת וספתת וכל משולבה היסוד שכר של הכולל הסכום 8

 מלא עבודה חודש עבור גבול,ה מעברי במינהל עובד זכאי היה להם אשר שעה, ערך

 או שכר תוספת תיכלל לא 3 רכיבב כי ובהרמ מלאה. שרהלמ וקנןמת עסק,הו בו

;זה סכםה חתימת אחרל יחתםשי עתידי סגרתמ סכםה מכוח לשכר תוספת

שית"(;האי "התוספת להלן:) דשיתהחו שחקתהנ האישית התוספת סכום - "0"

ישוב;הח בוצעמ בגינו ודשבח העובד של שרההמ היקף - 1)

 ובהרמ ישוב.הח וצעמב שלגביו דשהחו מתוך עובדה של ההעסקה תקופת לקיותח - ״£״

אחד; יהיה ה-£ ערך שרתומ תקן את בפועל ליםשהש עובד ענייןל כי

 וספתהת לעניין עובד של ועלבפ עסקההה קופתת בחישוב כי ובהרמ ספק, הסר מעןל

 -ידיעל שכר משולם בעדן אשר רותיעדה ימי חשבוןב לקחויי לעיל( £ רך)ע שיתהאי
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 היה לא העובד בהן קופותהת כל שבוןבח קחוייל לא אמורהה קופההת בחישוב עסיק.המ

 ללא חופשהב שהיא, סיבה מכל העובד שהה בהן קופותת זה ובכלל סיק,מהמע שכרל זכאי

 שירותב העובד שהה בה תקופה וכן שלום,ת ללא ופשהכח שדינה פשהבחו או תשלום

 דמי שולמו בעדהש ,1954 - תשי״ד שים,נ עבודת חוק לפי והורות לידה בתקופת ואים,מיל

 )להלן: 1995 - תשנ״ה משולב[ נוסח] הלאומי יטוחהב חוק לפי ריוןה שמירת או לידה,

חלה.מ רגלל כורתמש ללא חופשהב לאומי"(ה יטוחהב "חוק

שכורתבמ אוחרהמ ולכל 2018 גוסטאו ודשבח המשולמת 2018 יולי דשחו שכורתממ החל .3.2

 הבא חישובה עובד כל עבור יבוצע 2018 טמברספ בחודש משולמתה 2018 גוסטאו חודש

ודש:ח כל בגין

£ * ס * (0.89 * — 5) = €

 לגביה שרא חודשה כורתבמש לעובד, תשולם חיובית, תהא האמור חישובה צאתשתו ככל

ס. בסכום קת(נשח) אישית וספתת חישוב,ה בוצע

:הבאים הכללים יחולו האישית התוספת על .3.3

 עבודה עבור תגמול שעה, ערך ישובח ענייןל בחשבון תובא לא האישית תוספתה 3.3.1

 אחוזיות וספותת חישוב לצורך או ומשמרות, נוספות שעות בעד גמול לרבות נוספת

שתלמות.ה לקרן הפרשות בגינה וצעויב ולא שיהיו(, )ככל

 פיצויי בחוק שמעותםכמ טוריםפי פיצויי לעניין חשבוןב תובא האישית תוספתה 3.3.2

.1963שכ״ג-הת רים,פיטו

 בגין צעויבו ובעת,הק כורתהמש בגין לקצבה גמל בקופת מבוטח העובדש ככל 3.3.3

 סכםבה חלותה להוראות בהתאם לקצבה, הגמל לקופת רשותהפ האישית התוספת

 נייןלע 3.3.1999 מיום וברתצ פנסיהל תקציבית מפנסיה עברהמ ענייןב יבוציהק

לעת. מעת שיהיו כפי ובעת,הק שכורתהמ

השכר בתלוש נפרדת שורהכ ותופיע בחודשו חודש מידי חושבת האישית תוספתה 3.3.4

העובד. של
1

 נוסחות(])גמלא דינההמ שירות לחוק 8 סעיף וראותה לאור כי מבהירה הממשלה 3.3.5

 הקובעת, רתהמשכו חישובב תובא שיתהאי תוספתה ,1970תש״ל-ה שולב[,מ

האמור. סעיףב דרהכהג



 כל ,3.2 סעיףב פורטהמ המועדמ החל לעובד תשולם האישית התוספת ספק, הסר למען 3.4

 להיות עבורי שעובד ככל גבול.ה מעברי דירוגב הגבול מעברי במינהל ועסקמ הוא עוד

ר.המעב עם יופסק אישיתה התוספת תשלום אחר, רוגבדי או אחרת ביחידה ועסקמ

 מעברי במינהל סקתוהע שסיים עובד לגבי יחול לא זה סעיף כי מובהר ספק הסר למען 3.5

זה. הסכם חתימת יום לפני הגבול

העבר קופותת בגין אישי מענק .4

 חישוב רךיע ד"(,"עוב להלן: - בלבד זה פרק )לעניין עברלש עובד לרבות עובד, כל עבור 4.1

 שמיום קופהבת חודשו,ב חודש כל עבור עיל,ל 3 סעיףב וכמפורט לנוסחה בהתאם טני,פר

 אשר הראשון חודשה שלפני דשהחו תום עד הגבול מעברי במינהל העובד של יטההקל

 במינהל קתוהעסל האחרון חודשה תום עד או ועלבפ האישית תוספתה משולמת עבורו

"(.המענק "תקופת להלן:) ביניהםמ קדםהמו לפי גבול,ה מעברי

1

או מילואים שירותב עובד, שהה בהם שיםחוד לגבי גם יבוצע 4.1 עיף־קטןבס מורכא ישובח 4.2

 דמי שולמו בעדהש 1954שי״ד-ת נשים, עבודת בחוק רתהכהגד והורות לידה קופתבת

 תקופתב או רות"(והו לידה קופת"ת )להלן: הלאומי, יטוחהב בחוק קבועל בהתאם לידה,

"(.אמורכ "תקופות :)להלן הלאומי הביטוח חוקב לקבוע בהתאם הריון שמירת

: כאמור קופותת לגבי

 המשולב יסודה שכר של הכולל סכוםה הבאה: הגדרהב תוחלף ״2״ המונח הגדרת 4.2.1

 ובד,הע זכאי היה להם אשר שעה ערך חישוב צורךל חשבוןב המובאת וספתת וכל

 שהייתו טרם גבול,ה עברימ במינהל עסקהו בו רוןהאח המלא עבודהה ודשח עבור

מלאה. משרהל מתוקנן מור,כא מור,כא בתקופות

 עובדה של משרהה היקף ממוצע" הבאה: גדרהבה תוחלף ״0״ ונחהמ גדרתה4.2.2

רות".והו לידה תקופתב או מילואים שירותב שהייתול קדמלש חודשיםה שלושתב

1

 זה, סעיף לפי לחישוב זכאים זה, כםהס חתימת ערב נמצאו, אשר עובדיםה רשימת 4.2.3

 טענה עלהשת ככל א. נספח ומנתומס הסכםל מצורפת זהות, עודתת פי על מזוהיםה

 ועדתבו להחלטהו לדיון הנושא יועבר א, ספחמנ טעותב עובד של שמו רענג לפיה

עקב.המ

 :4.2 ו 4.1 קטנים סעיפיםב אמורה אף על 4.3
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 חילתהשת תקופה בגין אזי משמרת, חראיכא רגהד שקיבלו בדיםלעו ייחסבהת .4.3.1

 וסופה מענקה תקופת במהלך משמרת חראיכא דרגה עובדיםה קיבלו בו במועד

 המוקדם לפי מענק,ה תקופת תום במועד או האמור, המועדמ ודשיםח 12 בתום

 משמרת חראיא דרגת קבלת לפני שלהם דרגהה שכר לפי יחושב 3 רכיב - מביניהם

ור.כאמ

 דועיםהי זה קטן סעיףב מפורטכ משמרת אחראיכ דרגה שקיבלו בדיםהעו רשימת

 נספח ומסומנת סכםלה מצורפת זהות, תעודת פי על זוהיםומ זה, סכםה חתימת ערב

 ניינוע ב, נספחשב שימהמהר טעותב עובד של שמו נגרע לפיה טענה שתעלה ככל ב.

עקב.מ עדתבוו להחלטהו דיוןל יובא

 גדרהבה תוחלף ״)£״ מונחה הגדרת משרה, בחלקיות עסקושהו בדיםלעו יחסבהתי4.3.2

 כלכ האמור אף על ישוב.הח מבוצע בגינו חודשב העובד של משרהה "היקף הבאה:

 אותהב שבוצעו ודפות,הע שעותה של חודשיה ממוצעה סוימתמ דריתקלנ בשנהש

 אזי עובד,ה של משרהה בתקן ולותהכל שעותה ספרממ 10% על עלה נדרית,קל שנה

 של חודשיה ממוצעה בין היחס שהוא יעורש ווסףית העובד של שרההמ להיקף

 שרהבמ כלולה החודשי עותהש מספר לבין כאמור, צעושבו עודפות,ה שעותה

מלאה.

 זה, סכםה חתימת ערב עיםהידו כאמור, 0 הגדרתל כנסיםהנ עובדיםה רשימת

 טענה שתעלה ככל ג. נספח ומנתומס הסכםל מצורפת זהות, עודתת פי על ומזוהים

 להחלטהו לדיון יובא ניינוע ג, ספחשבנ הרשימהמ טעותב עובד של שמו רענג לפיה

קב.מע וועדתב

1
 עיפיםלס בהתאם חושבו אשר 0 כומיס לסך שווהה בסכום אישי למענק זכאי יהיה עובד, 4.4

 לעובד ישולם אישי,ה המענק י"(.איש "מענק : להלן) חיובי רכם,ע ואשר 4.3 עד 4.1 קטנים

שית.האי התוספת של תשלוםה תחילת ועדמ לאחר מחודשיים יאוחר לא

 שעה, ערך חישוב לעניין חשבוןב יובא לא ועניין, דבר לכל שכר יהווה לא האישי המענק 4.5

 פתע, קריאות כוננויות, נוספות, שעות בעד גמול לרבות נוספת עבודה עבור תגמול

 ותםכמשמע טוריםפי פיצויי שיהיו(, )ככל אחוזיות תוספות ישובח לעניין או שמרות,מ

 ופדיון נוצלו שלא מחלה ימי ניצול אי בגין פיצוי ,1963 - התשכ״ג טורים,פי פיצויי בחוק

 דינההמ שירות חוק לפי הקובעת המשכורת חישובב חשבוןב לקחיי לא ופשה,ח

תלמות.הש קרןל רשותהפ בגינו צעויבו ולא 1970 - התש״ל שולב[,מ ןנוסחות()גמלא
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 המענק בגין רשותהפ בוצעוי לא תקציבית,ה הפנסיה מסלול לגביהם חל אשר עובדיםל 4.6

 רשותהפ וצעויב הקובעת כורתהמש בגין לקצבה גמל קופתב טחיםהמבו בדיםלעו האישי.

 קציביתת מפנסיה עברהמ ענייןב הקיבוצי הסכםה להוראות בהתאם האישי מענקה בגין

 רשותההפ עורישי ספק, הסר למען .לעת מעת שיהיו כפי ,03.03.1999 מיום וברתצ פנסיהל

 6% - ו עובד תגמולי 7% מעסיק, תגמולי 7.5% על לדין בכפוף יעמדו אישיה המענק בגין

יים.פיצו לרכיב

 שאליה לקצבה הגמל לקופת וצעויב האישי, מענקה בגין לקצבה גמל לקופת רשותההפ

 צעויבו רשותההפ כן, שותלע ניעהמ קיימת בו במקרה שןטף. באופן רשותההפ מבוצעות

עובד.ה בחירת לפי מורה,הא לקצבה הגמל קופת שאינה לקצבה, גמל לקופת

מנהל גמול .5

 שת״מים, היותם בעת גים,הדירו בכל מלא, ב׳ גמולל בפועל זכאים שהיו עובדים כי מוסכם 5.1

 שלוםלת זה, סכםה חתימת ממועד החל זכאים, יהיו הגבול, עברימ מנהלב קליטתם ערב

 מדינת בין 21.4.2009 ביום חתםשנ הקיבוצי, הסכםל 6.4 סעיףב הקבוע סכוםב מינהל, גמול

 דשה,הח כלליתה בדיםהעו דרותהסת לבין סוקההתע ירותוש לאומי יטוחלב וסדהמ ראל,יש

ל"(.מינה גמול הסכם" )להלן: מינהל גמול ענייןב

 שרהבמ עסקהמו לעובד חינו 5.1 סעיףב מורכא מינהל גמול שלוםלת הסכום כי ובהרמ 5.2

 בהתאם מינהלה סכום יחושב חלקית במשרה עסקהמו עובד לגבי רה(.מש 100%) מלאה

(.100% עד) משרתו לחלקיות

1
 וצי,הקיב כםבהס 4.2 סעיףב קבועותה ראותההו יחולו לא 5.1 בסעיף כאמור עובדים לגבי 5.3

 ביום חתםנ אשר גבול,ה מעברי לעובדי מינהל גמול בעניין סתדרות,והה המדינה בין

 עיפיםהס הוראותה יתר כי מובהר ספק, הסר למען ״(.2017 ״הסכם להלן:) 19.3.2017

וברים.הע על לחול משיכותמ 2017 הסכםל 4 סעיףב טניםהק

 הבאים סעיפיםה יחולו לא ,2017 סכםלה ב()4.1 סעיףב רטיםהמפו עיפיםלס בנוסף כן, כמו

:2017 בהסכם גדרתוכה מינהל, גמול בהסכם קבועיםה

 עובדה כאיז יהיה לו בו, הנקוב הסכום )למעט 6.4 סעיף ;6.3- 6.1 סעיפים ;5.4 -5.1 סעיפים

 ;6.12- 6.6 סעיפים לעיל(; 5.1 סעיףב רטכמפו זה, הסכםב קבועיםה טריוניםבקרי שעמד ככל

.7 סעיף

 הגבול מעברי במינהל עסקתוה סייםש עובד לגבי יחול לא זה סעיף כי ובהרמ ספק הסר למען 5.5

זה. הסכם חתימת מועד לפני
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 לגמול 2017 כםהס לפי עובד של מזכאותו גרועל כדי זה בפרק באמור אין ספק, הסר למען 5.6

זה. פרק מכוח זכאי שאינו ככל מינהל

תורוי כתב .7

 מינהל לגמול זכאותוה אישיתה ולתוספת אישיה מענקל עובד של הזכאות ההסכם, סיבותנ לאור

ומהווה זה סכםלה נספחכ צורףהמ יתורהוו כתב על העובד של בחתימה מותנות זה הסכם לפי
1

סכם.מהה פרדנ בלתי חלק

יעותתב מיצוי .8

 עברלמ שורהק בכל דדיםהצ יעותתב כל של וסופי מוחלטו מלא מיצוי מהווה זה הסכם 8.1

הגבול. מעברי מינהלל שת״מיםה

דים.הצד בין החלות תביעות צוימי ענייןב ראותמההו גרועל כדי זה בהסכם באמור אין 8.2

 מנת ועל עיל,ל רתהכהגד עה,בתבי שרהלפ הגעה סגרתבמ ניתנו זה הסכםב ההסכמות 8.3

רתה.מסגב דרותההסתו המדינה כנגד ועלושה טענותה כל למיצוי להביא

 מהן אחת כל על-ידי ניתנו זה כםבהס דרותוההסת דינההמ של ההסכמות כי ובהרמ 8.4

אלו. תנאים בסיס על ורק ואך זה בהסכם עיםהקבו איםהתנ על בססבהת כמכלול,

 האישי והמענק ישיתהא התוספת בגין התשלום כי פטיתמש רכאהע ידי על יקבעשי ככל .8.5

שלומיםת לחישוב בבסיס שבוןבח הבאתה בשל לרבות זה, בהסכם בועמהק גדול יהיה
1

 תגדל לא התוספת שלוםת בגין שהעלות באופן תאמהבה תוספתה סכום יוקטן רים,אח

זה. בהסכם האמור לפי שלומהת לעלות ביחס

עשייתית שקט .9

 תיו,ידומיח יחידה או השני הצד נגד מיחידותיו חידהי או אחד צד נקוטי לא כי חייביםמת דדיםהצ 9.1

 סדריה, או עבודהה ליכיבה אחרת יעהפג כל או ית,חלק או מלאה השבתה, או שביתה אמצעיב

גבול.ה מעברי מינהלל השת״מים עברלמ קשורה בכל

דדים.הצ בין החלות עשייתית שקט בעניין ראותמההו גרועל כדי זה בהסכם באמור אין 9.2

ציבית.תק לפנסיה עובדיםה זכאות לסוגיית להתייחס כדי זה בהסכם אין כי הר,מוב.10
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1 דעות בחילוקי הכרעה .11

 חרא עקובת סתדרותבה קצועימ לאיגוד האגף ויו״ר שכרה על הממונה בהשתתפות מעקב ועדת

לו. וגעיםהנ דעות ילוקיבח ותכריע סכםהה של ועוביצ

צדדים.ה את ותחייבנה סופיות תהיינה המעקב עדתו של לטותיההח

חתום,ה על דדיםהצ באו ראיהול

                                                                          

                                    



סכםלה 4.2.3 סעיף לפי א: גספח

ת.ז

28131449

31775059

31871338

32995920
33651985
34773226
34882449
35981414

35983451

36097681

36408714

37083417
37599123
39196282
39846563
40355208
46648291
61008330
66620709

306004177

308750967
317967693



סכםלה 4.3.1 סעיף לפי כ: גספח

17572330 ת.ז.

33635491 ת.ז.

33845041 ת.ז.

34132506 ת.ז.

35983451 ת.ז.

46648291 ת.ז.

304270374 ת.ז.

להסכם 4.3.2 סעיף לפי ג: נספח

21380704 ת.ז.

27216456 .ז..ת

33089343 ת.ז.

35981414 ת.ז.

36408714 ת.ז.

61008330 ת.ז.

317967693 ת.ז.



1
ויתור כתב

ז ת. ושא הח״מ אני :דלקמןכ בזאת צהיר/המ נ

 חדשהה לליתהכ עובדיםה דרותהסת לבין דינההמ בין קיבוצי הסכםל בהתאם כי דיעתילי הובא .1
 מיוחדים דיםבתפקי טריםשו של ניינםבע קיבוצי"(ה ההסכם" :לןבי חתםשנ
 רשותב גבולה מעברי למינהל ראליש טרתממש עברו אשר ״ים"(הלן:״שתמ)ל שראלי שטרתבמ

של סך לי תשלם האוכלוסין רשות האוכלוסין,

ום)לה

 שלומית "(.העבר שלומי"ת )להלן: ₪
וצי.הקיב סכםבה קבועל בהתאם צעויבו אלו שלומיםת בגין רשותוההפ העבר

 ונילנת בהתאם חושב העבר תשלומי בגין עבורי חושבש הסכום עיל,ל 1 סעיף לעניין כי לי הוסבר .2
 והכל ונטיתרלוה בודההע קופתבת חשבובהת וכדומה, משרה היקף כלה,הש דוגמת יים.האיש

וצי.הקיב בהסכם לקבוע בהתאם

 סכםהה להוראות בהתאם כי לידיעתי הובא כן, כמו [ לעובד נטירלוו לא אם זה סעיף חוק]למ .3
 הכלו ת"(.אישי "תוספת )להלן: שחקתנ אישית שכר ספתתו לי תשלם אוכלוסיןה רשות בוצי,הקי

וצי.הקיב בהסכם לקבוע בהתאם

 הקיבוצי סכםבה לקבוע בהתאם והזכויות אחרים שלומיםות העבר שלומית תשלום כי צהיר/המ אני .4
 שטרהמהמ למעבר בקשר תדרותוההס המדינה כנגד טענותיי כל של מוחלטו סופי סילוק מהווים
 עברלמ שרבק הסתדרות,וה דינההמ כנגד טענותה כל על ר/תמוות אני וכי גבול,ה עברימ למינהל
גבול.ה עברימ למינהל טרהמהמש

 אין קציבית,ת לפנסיה כאות׳לז בנוגע ענותט לי שיש ככל [ לעובד לוונטיר לא אם זה סעיף מחוק]ל .5
אלו. טענותמ גרועל כדי זה ויתור בכתב אמורב

ב היום תום,הח על באתי ראיהול

חתימה שפחהמ ושם פרטי שם

חתימה אישור

ר/גב׳מ בפני צב/ההתיי ביום כי בזה, אשרמ ,עו״ד הח״מ, אני
את לו/ה סברתישה לאחר וזאת זה, ויתור כתב על מ/הז.וחתת. נושא

חתימתו/ה. של המשפטית שמעותהמ

חותמתו חתימההעו״ד שם



ויתור כתב

דלקמן:כ בזאת יר/המצה ת״ז נושא הח״מ אני

 חדשהה הכללית ובדיםהע תדרותהס לבין המדינה בין קיבוצי הסכםל בהתאם כי יעתיליד הובא .1
 חדיםמיו דיםבתפקי טריםשו של בעניינם צי"(קיבוה ההסכם" :לןום)להבי חתםשנ
 רשותב הגבול מעברי למינהל שראלי שטרתממ עברו אשר מ״ים("שת: הלן)ל שראלי שטרתבמ
 שלומית ר"(.העב "תשלומי )להלן: ₪של סך לי תשלם האוכלוסין רשות אוכלוסין,ה
וצי.הקיב כםבהס קבועל בהתאם וצעויב אלו שלומיםת בגין רשותוההפ עברה

 תונילנ בהתאם חושב עברה שלומית בגין עבורי חושבש הסכום עיל,ל 1 סעיף לעניין כי לי סברהו .2
 הכלו נטיתהרלוו עבודהה תקופתב חשבובהת וכדומה, משרה היקף כלה,הש דוגמת יים.אישה

וצי.הקיב בהסכם לקבוע בהתאם

 סכםהה ראותלהו בהתאם כי לידיעתי הובא כן, כמו [- לעובד נטירלוו לא אם זה סעיף חוק]למ .3
 הכלו ת"(.אישי "תוספת )להלן: שחקתנ אישית שכר וספתת לי תשלם האוכלוסין רשות הקיבוצי,

וצי.הקיב בהסכם לקבוע בהתאם

 הקיבוצי סכםבה קבועל בהתאם ויותוהזכ ריםאח לומיםותש עברה תשלומי שלוםת כי צהיר/המ אני .4
 שטרהמהמ עברלמ שרבק סתדרותוהה המדינה כנגד נותייטע כל של מוחלטו סופי סילוק מהווים
 כיםההלי סגרתבמ רות,סתדוהה דינההמ כנגד ותייטענ כל על ר/תמוות אני וכי גבול.ה מעברי למינהל

 )להלן: שראלי מדינת - אח׳ו עקבי נועה 54391-02-11 )ת״א( ס״ע המוביל תיקב דיםועומ התלויים
ה"(."התביע

 אין תקציבית, לפנסיה כאות׳לז בנוגע טענות לי שיש ככל [- לעובד לוונטיר לא אם זה סעיף חוק]למ .5
אלו. טענותמ רועלג כדי זה יתורו בכתב באמור

ב היום חתום,ה על באתי ראיהול

חתימהמשפחה ושם פרטי שם

חתימה שוראי

 ביום כי בזה, אשרמ .,עו״ד ח״מ,ה אני
___

ר/גב׳מ בפני ייצב/ההת
את לו/ה סברתישה לאחר וזאת זה, ויתור כתב על חתמ/הות.ז. נושא

תימתו/הח של המשפטית המשמעות

וחותמת חתימהעו״דה שם
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